
 

L'Istituto delle Organizzazioni 
Positive in Italia  
La trasformazione da azienda 
tradizionale a ecosistema dove il 
talento fiorisce spontaneamente è 
possibile se si passa da una 
concezione tradizionale del 
management ad una visione 
rigenerativa, nella quale l’essere 
umano riveste un ruolo centrale. 
Durante il seminario verrà 
approfondito il lavoro dell’Italian 
Institut Positive Organizations 
realtà che unisce ricerca, 
sperimentazione e pratiche 
quotidiane per promuovere un 
cambiamento culturale nelle 
organizzazioni. Saranno presentati i 
principi che possono guidare la 
trasformazione di un’azienda verso 
un modello più attento al benessere 
delle persone e alla qualità delle 
relazioni, in cui i risultati economici 
non sono un obiettivo da inseguire a 
tutti i costi, ma la conseguenza 
naturale di un’organizzazione che 
funziona bene perché mette al centro 
la salute dei suoi membri.  

Programma 
- Il benessere delle persone 
lavoratrici come elemento 
fondamentale della vitalità e della 
sostenibilità di un’azienda  
- La Leadership Positiva, un 
approccio che supera la logica del 
controllo per dare spazio alla fiducia 
e alla responsabilità condivisa  
- Empatia e gratitudine, indicatori 
della qualità di un’organizzazione 
 
Relatrici: 
* Daniela Di Ciaccio: Sociologa, 
imprenditrice e ricercatrice, 
co‑fondatrice dell’Italian Institute for 
Positive Organizations 
* Paola Baravalle: professionista 
della comunicazione, è Chief 
Happiness Officer certificata e 
Direttrice dell’Italian Institute for 
Positive Organizations. 
 
* Facilita l’intervento Ilaria Raffin, 
formatrice e consulente, esperta di 
Scienza della Felicità e benessere 
organizzativo 
 

Sedi e date:  
online, giovedì 21.05.2026  
dalle 15.00 alle 17.00 
 
È previsto il rilascio di un  
Attestato di partecipazione.  
 
Modalità di partecipazione 
La partecipazione al seminario è 
gratuita.  
Per motivi organizzativi, è richiesta la 
registrazione entro il 14 maggio 
attraverso la form online disponibile 
nella pagina web dedicata al 
seminario. Per garantire un confronto 
efficace, l’evento sarà limitato a 15-20 
persone. Il seminario sarà attivato al 
raggiungimento del numero minimo di 
5 presenze garantite.  
 
Per informazioni IRES FVG  
Alessia Comar, Marina De Tina, 
Michela Rosso  
mail percorsic@iresfvg.org  
tel 0432 505479 
 

 

L’iniziativa è realizzata nell’ambito del progetto PercoRSIC che beneficia del sostegno cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus della Regione 
Autonoma Friuli Venezia Giulia, nell’ambito dell’attuazione del PR FSE+. 

https://www.iresfvg.org/corso/seminario-organizzazioni-positive-2/
mailto:percorsic@iresfvg.org


 

 


