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BILANCIO SOCIALE 2024: 
RISULTATI, RETE E BUONE PRATICHE DI IRES FVG
SCOPRI DI PIÙ SU HTTPS://WWW.IRESFVG.ORG/BILANCIO-SOCIALE-IRES/

RISULTATI OCCUPAZIONALI

5.453  
PERSONE FORMATE 
NEL 2024

672  	
AZIENDE ED ENTI
COINVOLTI 

PERSONE 
OCCUPATE 

CON INSERIMENTO 
LAVORATIVO

ALLIEVI E LE ALLIEVE SODDISFATTE 
DEI PERCORSI FREQUENTATI

DI CUI FEMMINE47,8%

IN ALMENO 1 ORA 
DI FORMAZIONE 

A 6 MESI 
DALLA CONCLUSIONE 
DEL TIROCINIO 
EXTRACURRICULARE

 A 6 MESI  
DALLA CONCLUSIONE 
DEL CORSO 
CON TIROCINIO

75%

71,9%

97,3%

 SODDISFAZIONE



APPROFONDIMENTI SOCIO ECONOMICI

PUBBLICATI SUI PRINCIPALI 
DATI REGIONALI CON OLTRE 
300 PASSAGGI TRA STAMPA, 
TV E RADIO.

39  
PROGETTI DI RICERCA 
E CONSULENZA REALIZZATI

22  	
INFOCLICK

infoClick

 RETE CONSOLIDATA E COLLABORAZIONI

6
CONVENZIONI DI 
STAGE CON SCUOLE 
E UNIVERSITÀ

24
ASSOCIAZIONI 
TEMPORANEE 
D’IMPRESA ATTIVE

11
PROTOCOLLI CON 
ASSOCIAZIONI 
DATORIALI, SINDACALI, 
CONSORZI E AZIENDE

13
ACCORDI CON 
SERVIZI SOCIALI, 
ASSISTENZIALI ED 
ENTI MORALI

1
ACCORDO DI COLLABORAZIONE INTERNAZIONALE 
UE FRAMEWORK COLLABORATION AGREEMENT CON GINSO



 PRESENZA SUI SOCIAL

FACEBOOK 

5.239 FAN 
LINKEDIN

1.229 FOLLOWER

INSTAGRAM

730 FOLLOWER

TWITTER 

1.967 FOLLOWER

BEST PRACTICE 2024 IN EVIDENZA

INQUADRA IL QR-CODE 
E VAI ALLA SCHEDA PROGETTO

TECNICHE DI BASE PER OPERARE 
NELL’AZIENDA METALMECCANICA

PERCORSO COPROGETTATO PIAZZA GOL RIVOLTO 
A PERSONE DEL COLLOCAMENTO MIRATO

VERT  
VERSO L’ECOSOSTENIBILITÀ PER REALIZZARE 
LA TRASFORMAZIONE
PIANO FORMATIVO FONDIMPRESA PER SUPPORTARE 
LA GREEN TRANSITION LA CIRCULAR ECONOMY

FVGSOCIALECONOMY

IL PROGETTO PER PROMUOVERE E VALORIZZARE 
LA DIFFUSIONE E L’ACCESSIBILITÀ DEI DATI 
SOCIOECONOMICI REGIONALI ANCHE ATTRAVERSO 
STRUMENTI MULTIMEDIALI E DIGITALI



TEMI STRATEGICI E VALORI IRES

OB. 10, 11, 12 E 17 
(RIDUZIONE DISUGUAGLIANZE, COMUNITÀ SOSTENIBILI, 
CONSUMO RESPONSABILE, PARTNERSHIP) 

 
PARTECIPAZIONE ATTIVA ALLA CARTA PER LE PARI OPPORTUNITÀ

AZIONI PER IL WELFARE AZIENDALE E LO SMART WORKING

OB. 4
ISTRUZIONE  
DI QUALITÀ

OB. 5
PARITÀ DI GENERE

OB. 8
LAVORO DIGNITOSO 
E CRESCITA 
ECONOMICA

OBIETTIVI AGENDA 2030
IRES FVG CONTRIBUISCE A 7 SDG:

INCLUSIONE E PARI OPPORTUNITÀ



VUOI CONOSCERE I NOSTRI 
RISULTATI E COLLABORARE 
PER UNA CRESCITA INCLUSIVA 
E SOSTENIBILE?

SCARICA IL BILANCIO SU WWW.IRESFVG.ORG 
O CONTATTACI PER SAPERNE DI PIÙ!

Sede Legale e 
Amministrativa
Udine
Via V. Manzini, 35-41
tel. 0432 505479 

Sedi Operative
Udine
Viale Ungheria, 22
Tel. 0432 505479 

Trieste
Via G. Vidali, 1
Tel. 040 3220746 

info@iresfvg.org
PEC iresfvg@legalmail.it
n. verde 800 434 811


